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DoTT. VAZZANA GIOVANNI

DIRIGENTE MEDICO
RESPONSABILE S5 OSSERVAZIONE BREVE INTENSIVA
VICE RESPONSABILE SC PS/DEA TREVIGLIO

Dal 20 Marze 2008 al 18 Marzo 2013, Medico in formazione Specialistica in
Chirurgla Vascolare presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria *G.Martino”
Messina-Via Consolare Valeria-98100-Messina (ME), maturando capacita di
diagnostica invasiva e non (ecocolordoppler vascolare) e di gestione del
paziente in elezione ed in urgenza anche nel periodo pre e post-operatorio con
particolare riguardo alla chirurgia arteriosa e venosa periferica,carotidea.
addominale aorto-iliaca.

- Dal 09 Aprile 2013 al 31 Marzo 2014 e dal 18 Aprile 2014 al 30 Settembre
2014 Medico convenzionato a tempo determinato per I' Emergenza Sanitaria
Territoriale presso ASP 5 Reggio Calabria Via S. Anna, Dipartimento di
Urgenza ed Emergenza Medica PET Gioia Tauro (RC) orario flessibile in base
alle esigenze del servizio, minimo di 38 ore settimanali, servizio interrotto per
passaggio ad Azienda Ospedaliera di Treviglio-Caravaggio.

- AO Treviglio Caravaggio, P.le Ospedale 1-Treviglio- dal 01 Ottobre 2014 al 31
Marzo 2015 in qualita di Medico Libero Professionista c/o U.O. Pronto
Soccorso a tempo determinato 38 ore settimanali, servizio intetrotto per
cambio contrattuale a Dirigente Medico incaricato presso stessa AQ;

- AQ Treviglio Caravaggio, P.le Ospedale 1-Treviglio- dal 01 Aprile 2015 a
tutt'oggi in qualita di Dirigente Medico di 1° livello tempo determinato e
successivamente a tempo indeterminato senza interruzione di servizio ¢/o U.0.
Pronto Soccorso/DEA, tempo pieno, rapporto esclusivo, 38 ore settimanali con
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- Da Novembre 2019 a tutt'oggi Referente Privacy del Pronto Soccorso di
Treviglio;

- Dal 28 Novembre 2019 a tutt'oggi Vice Responsabile del Pronto Soccorso
di Treviglio ASST Bergamo Ovest con comunicazione alla Direzione
Strategica Aziendale;

- Dal 18 Dicembre 2020 all'8 Febbraio 2021 Responsabile Delegato PS/DEA
(Treviglio e Romano Di L.) ASST Bergamo Ovest per infortunio del
titolare;

- Dal 21 Dicembre 2022 al 28 Febbraio 2022 Responsabile Delegato UOC
PS/DEA (Treviglio) per infortunio del Titolare;

- Dal 17 Giugno 2022 al 20 Giugno 2022 Responsabile Delegato UOC
PS/DEA (Treviglio) per assenza del Titolare;

-Dal 17/07/2022 al 31/07/2022 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 03/09/2022 al 14/09/2022 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 29/10/2022 al 02/11/2022 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 31/12/2022 al 08/01/2023 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 29/12/2023 al 07/01/2024 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 08/02/2024 al 09/02/2024 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 18/02/2024 al 21/02/2024 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 15/03/2024 Responsabile Delegato UOC PS/DEA (Treviglio) per ferie
del Titolare;

-Dal 29/03/2024 al 02/04/2024 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 24/04/2024 al 28/04/2024 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 29/05/2024 al 01/06/2024 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
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(Treviglio) per ferle del Titolare;

-Dal 31/08/2024 al 15/09/2024 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

-Dal 27/12/2024 al 06/01/2025 Responsabile Delegato UOC PS/DEA
(Treviglio) per ferie del Titolare;

- In data 25/04/2021 Conferimento di Incarico Dirigenziale di Altissima

Professionalita nell’ambito del’'UOC PS/DEA con deliberazione DG N°439
del 25/03/2021;

- In data conferimento incarico di Responsabile $S Osservazione breve
Intensiva con deliberazione DG n° 2065 del 28/09/2023.

- Referente per la rendicontazione (ai fini dell’erogazione economica) dei
servizi svolti dai Dirigenti Medici Del Pronto Soccorso di Treviglio presso |
Centi Vaccinali Territoriali del’ASST Bergamo Ovest.

GESTIONE DIRETTA BUDGET E RISORSE UMANE

- Responsabile Progetto OBI2/Terza Linea di Lavoro PS per gli anni 2020,

2021, 2022 e 2023 con diretta gestione di budget e risorse umane come di
seguito specificato:

° Anno 2020: Personale gestito —19 Dirigenti Medici; Budget -—
101.160,00 euro.

° Anno 2021: dal 01/01/2021 al 30/06/2021 Personale gestito — 21 Dirigenti
Medici e Dal 01/07/2021 al 31/12/2021 Personale in gestione — 22 Dirigenti
Medici; Budget in gestione — 323.040,00 euro.

° Anno 2022: dal 01/01/2022 al 30/06/2022 Personale in gestione — 22
Dirigenti Medici e Dal 01/07/2022 al 31/12/2022 Personale in Gestione 23
Dirigenti Medici; budget in Gestione — 431.190,00 euro.

° Anno 2023: dal 01/01/2023 al 31/12/2023 Personale in gestione — 34
Dirigenti Medici; Budget in gestione — 949.536,47

° Anno 2024: dal 01/01/2024 al 31/12/2024 Personale in gestione — 34
Dirigenti Medici; Budget in gestione — 1.263.204,00
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TITOLI_E FORMAZIONE

- da Luglio 2021 a tutt'oggl Tutor Corso di Formazione in Medicina
Generale - ATS Bergamo - per Il Pronto Soccorso di Traviglio, con
iscrizione all'Elenco Regionale Dei Formatorl Per le Cure Primarle.

- ASST Bergamo Ovest, P.le Ospedale 1-Treviglio- dal 01 Febbraio 2016 a
Gennaio 2018 -servizio presso Ambulatorio INAIL di Treviglio.

- MEDICO AREU LOMBARDIA 118 presso comitato locale di emergenza-
urgenza di Treviglio dal 01/10/2016 a tutt'oggi.

- 25/07/2007 Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia presso |'Universita
degli Studi di Messina con voti 107/110, discutendo la tesi di Laurea dal titolo:
"Ischemia Mesenterica Acuta ed Infarto Intestinale”.

- 15/02/2008-Consegue I'Abilitazione all’Esercizio della Professione di
Medico Chirurgo presso I'Universita degli Studi di Messina (seconda sessione
2007) con voti 269/270.

-16/07/2012 Consegue il Diploma per I'Esercizio dell’Attivita nei
Dipartimenti di Emergenza-Urgenza e SUES 118 presso I'ASP di Vibo
Valentia con voti 50/50, durata corso dal 15 febbraio 2012 al 16 luglio 2012,
conseguito con esame finale.

-18/03/2013-Consegue il Diploma di Specialista in Chirurgia Vascolare ai
sensi Digs 368/99 presso I'Universita degli Studi di Messina con voti 50 e
lode/50, discutendo la tesi di Specializzazione dal titolo: "L'aterectomia
direzionale nel trattamento dell'arteriopatia obliterante cronica periferica degli
arti inferiori” durata legale del corso anni 5 dal 20 marzo 2008 al 18 marzo
2013, interruzione per conseguimento titolo di specialista.

-Di essere in possesso del Diploma Nazionale SIUMB di competenza in
ecografia clinica rilasciato dalla Societa Italiana di Ultrasonologia in Medicina e
Biologia rilasciato dopo superamento di esame pratico e teorico.

FORMAZIONE GESTIONALE E MANAGERIALE ANNO 2021

-02/07/2021 Conseguimento Master Universitario Di Secondo Livello in
Direzione Strategica delle Aziende Sanitarie con Voti 110 Lode/110 presso
Universita Degli studi di Torino;

-02/07/2021 Conseguimento Certificato di Formazione in Materia di Sanita
Pubblica e di Organizzazione e Gestione Sanitaria dopo superamento del
Corso di Formazione Manageriale propedeutico all'inserimento nell’elenco
Nazionale dei soggetti Idonei alla nomina del Direttore Generale Delle
Aziende Sanitarie e degli altri enti del SSN ai sensi del D.Lgs 4 Agosto 2016
n°171 e s.m. in collaborazione con Universita degli Studi di Torino e attivato
Dalla Regione Piemonte con Determinazione Dirigenziale n°617 del 21/08/2019
e s.m.i. master e corso regionale.
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FORMAZIONE GESTIONALE E MANAGERIALE ANNO 2022

12/01/2022 Master con Diploma In Management delle Aziende Sanitarie ,
Healthcare & Pharma erogato da Life Learing ente certificato da Lloyd's
Register per l'erogazione di Master ad alta Formazione Manageriale.

02/01/2022 Corso: Project Management: principi e metodi della guida
PMBOK, erogato da Life Learning.

05/01/2022 Corso: la Gestione dei Contratti di Lavoro: La guida definitiva per
imprenditori e lavoratori, erogato da Life Learning.

07/01/2022 Corso: La Societa per Azioni: Costituzione e Conferimenti,
Sistemi di Amministrazione, Assemblea e Organo di Controllo, erogato da

Life Leamning.

07/01/2022 Corso: Strategie di Marketing, erogato da Life Learning.
11/01/2022 Corso: Security Manager, erogato da Life Learning.

27/02/2022 Corso: La Vendita di Servizi, erogato da Life Learning.

04/03/2022 Corso: Contratti Internazionali: Elementi Salienti della
Redazione e della Negoziazione Internazionale, erogato da Life Learning.

17/04/2022 Corso: Criminal Profiling: Stalking e Femminicidio, erogato da
Life Learning.

20/04/2022 Corso: Agile Project Management, erogato da Life Leamning.

24/04/2022 Corso: Controlli a Distanza del Lavoratore: Strumenti per il
Corretto Impiego delle Apparecchiature Tecnologiche in Ambito Lavorativo,
erogato da Life Learning.

30/07/2022 Corso: Business Model Canvas: Creare e Sviluppare Nuovi
Modelli di Impresa, erogato da Life Leaming.

21/08/2022 Corso: Corporate Social Responsability: Dalla Pianificazione
allo Stakeholder Engagement, erogato da Life Leamning.

FORMAZIONE GESTIONALE E MANAGERIALE ANNO 2023

28/04/2023 Corso: Marketing Per Imprese Locali, erogato da Life Leamning.
01/05/2023 Corso: Sharing Economy, erogato da Life Learning.

01/05/2023 Corso: GDPR, |l Nuovo Regolamento Europeo (2016/679) Per
La Social Privacy, erogato da Life Learning.



CAPACITA E COMPETENZE Concscenze Informatiche hardware e software del sistemi Windows e Mac e del
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CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE SCRITTA ED ORALE.

ITALIANO

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

2008-2013 LAVORO IN EQUIPE PRESSO AzZ. OSPEDALIERA UNIVERSITARIA "G.MARTINO" MESSINA IN
QUALITA' DI MEDICO IN FORMAZIONE SPECIALISTICA E RAPPORTO CON L'UTENZA PUBBLICA AFFERENTE
L' U.O.C. DI CHIRURGIA VASCOLARE.

DA APRILE 2013 A SETTEMBRE 2014 LAVORO IN TEAM COME MEDICO CONVENZIONATO A TEMPO
DETERMINATO SUEM 118 PET GI0IA TAURO, PPI E PRONTO SOCCORSO AZIENDALI - ASP 5-REGGIO
CALABRIA.

DA OTTOBRE 2014 AD OGGI LAVORO A CONTATTO CON IL PERSONALE E L'UTENZA ESTERNA DELL'U.O.
DI P.S. DELL'AZIENDA OSPEDALIERA “TREVIGLIO-CARAVAGGIO" DI TREVIGLIO E MEDICO SU MSA.

DAL 2015 CON PASSAGGIO AL RUOLO DI DIRIGENTE MEDICO PROGRESSIVA CRESCITA PERSONALE E
NELLA GESTIONE DI TEAM ANCHE MULTIDISCIPLINARI,

DAL MOMENTO DELLA NOMINA A VICE RESPONSABILE DEL PRONTO SOCCORSO DI TREVIGLIO CAPACITA
DI SVILUPPO DI UN'AMBIENTE MOTIVANTE PER GLI OPERATORI DELLA DIRIGENZA E DEL COMPARTO,
GESTIONE TURNISTICA E DI SITUAZIONI CRITICHE INERENTI LA SCARSITA DI RISORSE UMANE IN
DETERMINATI PERIODI.

NEL 2020 E 2021 CON LA PARTECIPAZIONE AL MASTER IN DIREZIONE STRATEGICA DELLE AZIENDE
SANITARIE HO IMPLEMENTATO LE MIE CAPACITA DI CONFRONTO CON UNA PLATEA DI COLLEGHI MOLTO
ETEROGENEA (DA PERSONALE DI ESTRAZIONE GIURIDICO-SANITARIA FINO A PERSONALE DEL RUOLO
SPECIALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI), CERCANDO, CON ATTEGGIAMENTO ECLETTICO, DI
APPRENDERE IL PIU POSSIBILE QUANTO OFFERTO DURANTE LE DOCENZE ED | CONFRONTI CONTINUI
CON L'AULA.

FORMAZIONE DEL PERSONALE NEO ASSUNTO IN PRONTO SOCCORSO.

COMPETENZA NELL'UTILIZZO DI APPARECCHIATURE ECOGRAFICHE, ESECUZIONE DI ESAMI DI
ECOGRAFIA INTERNISTICA ED ECOCOLORDOPPLER IN ELEZIONE ED URGENZA.

SISTEMI INFORMATICI DI CONDIVISIONE ESAMI DIAGNOSTICI (RIS/PACS/OSIRIX), USO DEI MAGGIORI
SISTEMI OPERATIVI E PACCHETTO OFFICE.

Patente di guida categorie A e B.
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Coautore delle seguenti pubblicazioni scientifiche edite su riviste
internazionali impattate:

1 - Ipsilateral Jugular to Distal Subclavian Vein Transposition to Relieve Central Venous
Hypertension in Rescue Vascular Access Surgery: A Surgical Report of 3 Cases Ann Thorac
Cardiovasc Surg 2013; 19: 55-59.

2 - Combined Thoracic Endovascular Aortic Repair and Neurosurgical Intervention for Injury Due
to Posterior Spine Surgery J. Card Surg 2013;XX:1-5).

FORMAZIONE PROFESSIONALE (CORSI ,CONVEGNI, DOCENZE)

1-Clinica ed ultrasuoni in patologia vascolare, data inizio e fine:26/05/12; durata giorni:1;
discente; sede: Catanzaro Lido.

2- |l paziente cardiometabolico: un fenotipo complesso, data:6-7/11/10 data fine 07/11/2016;
durata giorni:2; discente, sede; Cefall.

3- Tavole rotonde per la malattia venosa cronica, data inizio e fine:19/05/12; durata giorni:1,
discente, sede: Taormina.

4- Profilo di competenza e curriculum formativo dell'infermiere controllo infezioni e News sul
controllo delle infezioni correlate all'assistenza data inizio e fine:18/05/12; durata giorni:1;
discente, sede: Reggio Calabria.

5- 4° corso di ortopedia dell'area grecanica, data inizio e fine:17/03/12; durata giorni:1; discente,
sede: Melito Porto Salvo (RC).

6- Strategie e sinergie nella diagnosi e trattamento delle patologie vascolari periferiche degli arti
inferiori, data inizio e fine:18/02/12; durata giorni:1; discente, sede: Roccella Jonica (RC).

7- Chirurgia Vascolare e mininvasivita: sinergie e strategie per la diagnosi e cura delle patologie
vascolari periferiche e del piede diabetico data inizio e fine:28/04/12; durata giorni:1; discente,
sede: Catanzaro.

8- Ischemia critica degli arti inferiori:terapia chirurgica open oggi. E domani? data:18-19/05/12
data fine 19/05/2016; durata giorni:2; discente, sede: Giardini Naxos (ME).

9- Specializzandi a confronto, casi clinici in chirurgia toracica e vascolare data inizio e
fine:28/05/11; durata giorni:1; relatore, sede:Bologna.

10- Corso teorico sulle tecniche percutanee data inizio e fine:16/10/10; durata giorni:1; relatore,
sede: Segrate (MI)

11- Aortic surgery and anestesia “how to do it" data:17-18/12/10 data fine 18/12/2010; durata
giorni:2; discente, sede: Segrate (MI).

12- La chirurgia protesica endovascolare dell'aorta toracica e addominale:confronto per
infermieri e TSRM data inizio e fine:13/12/10; durata giorni:1; discente, sede: Reggio Calabria.
13- Giornate angiologiche siculo calabre data:9-10/12/10 data fien 10/12/20186; durata giomi:2;
discente, Villa San Giovanni (RC).

14- 4° Corso di interventistica vascolare data:5-6/11/10 data fien 6/11/2010; durata giorni:2;
discente, sede: Palermo.

15-1X Congresso Nazionale SICVE, data 26-29/09/2010 data fine 29/09/2016; discente, sede:
Siena.

16- Le ulcere cutanee data inizio e fine:12/06/M0; durata giorni:1; discente, sede: Reggio
Calabria.

17- Aggiornamento sulle medicazioni avanzate in chirurgia data inizio e fine:16/06/12; durata
giorni:1; discente, sede: Messina.

18- Corso di formazione per medici del suem 118 e dei pronto soccorso aziendali, La gestione
del paziente con SCA. Aspetti clinici, diagnostici e terapeutici nell'ambito del Dipartimento di
Emergenza Urgenza data inizio e fine:19/06/13; durata giorni:1; discente, sede: Palmi (RC).
19-Corso di formazione per medici del suem 118 e dei pronto soccorso aziendali, La gestione
del paziente con SCA. Aspetti clinici, diagnostici e terapeutici nell'ambito del Dipartimento di
Emergenza Urgenza data inizio e fine:25/09/13; durata giorni:1; discente, sede: Palmi (RC).
20-Corso teorico di formazione in Ultrasonologia SIUMB 16-19/11/2013 data fine 19/11/2013;
durata giorni:4; discente, sede: Roma.

21- XXXV Congresso Nazionale SIAPAV 21-23/11/2013 data fine 23/11/2013; durata giomi 3;
discente, sede: Milano.

22-Gestione del paziente critico traumatizzato-ASP Reggio Calabria 16-17/01/2014 data fine
17/01/2014; durata giorni 2; discente, sede: Taurianova.

23-Regione Lombardia Combatte |a Violenza Al Fianco delle Donne: Il Ruolo del Sistema
Sanitario- Eupolis Lombardia Milano, data inizio e fine: 17/10/2015, durata giorni 1, discente,
sede: Milano.




24-Corso BLSD IRC svolto prasso Azlenda Ospedaliera df Trevigllo, data Inizio e fine
17111/2015, disconte, sede; Trevigllo (BG).

26-Cotso PBLSD IRC svollo presso Azlenda Ospedaliera df Trevigllo, data Inizio e fine
23/09/2018, discente, sede: Treviglio (BG).

26-Corso ACLS AHA svolto presso H Sant'Orsola Malpighl Bologna in data 04/10/2016,
discente, sede; Bologna.

27-Corso EPLS IRC svolto presso H Niguarda Milano n data 14/10/2018, discente, sede:
Milano.

28-La Documentazione sanitaria del soccorso avanzato exiraospedaliero,seda: AAT Bergamo;
data 28/04/2017, discente.

29-Corso BLSD RETRAINING IRC svolto presso ASST Bergamo Oves, data inizio @
fine 17/10/2017, discente, sede: Treviglic (BG).

30- BLSD IRC svolto presso ASST Bergamo Ovest 07/10/2021;

31-ACLS AHA svolto presso ASST Bergamo Ovest Novembre 2021;
32-Management del Paziente con BPCO. Una Gestione integrata per ridurre le
riacutizzazioni; 04 e 18 dicembre 2021; Docente}

33.LINEE GUIDA TRIAGE, OBI E SVILUPPO DEL PIANO DI GESTIONE
DEL SOVRAFFOLLAMENTO IN PRONTO SOCCORSO 04/03/2022; Discente.
34.BLSD IRC svollo presso ASST Bergamo Ovest 20/12/2022;

34. Corso: Criminal Profiling: Statking e Femminicidio 17/04/2022 Erogato da Life
Leaming con esame finale;

35- Le Linee Guida Aziendall 01-02-03 codice ID: 99181 n® 4 ore; n® 4 crediti ECM; AO Treviglio
Caravaggio, data rilascio 11/02/2016 Treviglio, discente.

36- Infezione da HPV Approcclo Multidiscipiinare codice 10: 99431 n°4 ore; n® 4 crediti ECM,
AD Treviglio Caravaggio, data rilascio 12/02/2016 Treviglio, discente.

37-Corso Permanente per I'Orientamento del Personale Neo Assunto codice ID: 98651 n°7
crediti ECM, lattestato non specifica le ore formative, AO Treviglio Caravaggio, data rilascio:

23102/2016 Treviglio, discente,

38-Buon uso degll antibiotici - Risultati audit interni; Codice ID: 110095 n°4 are; n°4
crediti ECM, ASST Bergamo Oves!, data rilascio 10/02/2017,;

39-Geslione dellisolamento in ambiente ospedaliero; Codice ID: 108999 n®15 ore;
n*15 crediti ECM, ASST Bergamo Ovest, data rilascio 16/02/2017,;

40-Lotta alla sepsl: un percorso integrato per la sicurezza del paziente; Codice ID:
105205 n°13 ore; n°13 crediti ECM, ASST Bergamo Ovest, data rilascio 24/02/2017;

DICHIARO Di ESSERE IN REGOLA CON | CREDIT] ECM

Dichlara
Il soMtoscritto & consapevole che tutio cid che & stato dichiarato nel
presente modulo ha valore:

- di dichlarazione sostitufiva di cerificazione, in relazione agli stafi,
qualitd personali e folli elencali nell'aricolo 46 del D.P.R.
445/2000;

- di dichiarazione sostitutiva di ato di notorleta, in relazione agli
stafi, qualita personall e falli che sono di sua diretta conoscenza
al sensi dell'articolo 47 del D.P.R. 445/2000,

Treviglio 17/02/2025
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